
zum nächstmöglichen Zeitpunkt Teilzeit 

30 Tage Urlaub 
geregelte Arbeits- und Urlaubszeiten 
wertschätzender und kollegialer Umgang 
Sonn- und Feiertagszulagen (50%)
Gesundheitsbonus durch Mitarbeiterkarte 
Urlaubsgeld - Einmalzahlung 
Bezahlung über Mindestlohn 

Was wir Ihnen bieten 

Auslieferung von Speisen an unsere Kunden nach festgelegter
Tourenplanung 
Sicherstellung einer pünktlichen und freundlichen Übergabe 
Pflege und Kontrolle des Fahrzeugs 
Einhaltung von Hygiene- und Qualitätsstandards 
Grundreinigung/Unterhaltsreinigung 
Geräte- und Materialpflege
Pflege von Außenanlagen 
Schneeräumen im Winter
interne Abfallentsorgung 
Tagesaufgaben prüfen und mit dem Vorgesetzten abstimmen 

Ihre Aufgaben 

Frau Christin Nowak 
E-Mail: personal@krankenhaus-spremberg.de

Weitere Informationen unter:
Tel: 03563 / 521627
www.krankenhaus-spremberg.de

Bitte schicken Sie 
Ihre Bewerbung an:

WIR SUCHEN

Krankenhaus der Grundversorgung mit 216 Betten
Abteilungen: Innere Medizin, Chirurgie, Gynäkologie,
Anästhesiologie/Intensivmedizin, Schmerzmedizin und
Psychiatrie/Psychotherapie 
Dauerhafte Patientenzufriedenheit mit 96%
Mitarbeiterorientiertes und familienfreundliches
Unternehmen 

Unser Profil 

Die KVS - das 1. Tochterunternehmen der Spremberger

Krankenhausgesellschaft mbH! 

Wir produzieren täglich ca. 600 Essen und legen

großen Wert auf ein geschmackvolles und gesundes

Speisenangebot. 

Auslieferungsfahrer und

Hausmeister (m/w/d) 

Deutschlandweit einzigartige Trägerschaft mit der Stadt Spremberg und dem Förderverein Krankenhaus Spremberg e.V. – Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig! Zur Geltendmachung der Rechte für
schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich. Im Zusammenhang mit der
Bewerbung entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) werden nicht übernommen.

Führerschein Klasse B 
freundliches Auftreten und Freude am Umgang mit Menschen 
Zuverlässigkeit, Pünktlichkeit und Teamfähigkeit
erste Erfahrungen in der Auslieferung von Vorteil, aber nicht
zwingend erforderlich
Durchhaltevermögen und Leistungsbereitschaft 

Voraussetzungen 
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