
zum nächstmöglichen ZeitpunktVollzeit 

geregelte Arbeitszeiten & attraktive außertarifliche Vergütung

39-Stunden-Woche & zusätzliche freie Tage 

ein engagiertes, herzliches Team, ein modernes Krankenhaus sowie

innovative Anästhesieverfahren (ultraschallgestützte Regionalanästhesie,

Bispektralindex-Monitoring) - beste Voraussetzungen für eine moderne

und patientenorientierte Versorgung 

eine verantwortungsvolle Position in einem sich weiterentwickelnden

Krankenhaus, in dem kollegiales und familiäres Arbeitsklima sowie hohe

Patientenzufriedenheit und Menschlichkeit großgeschrieben werden 

Anästhesie mit Planbarkeit - wir haben ein vielseitiges anästhesiologisches

Tätigkeitsspektrum in einem gut planbaren klinischen Umfeld 

gute Anästhesie lebt von guter Zusammenarbeit - bei uns treffen Sie auf

operative Kolleginnen und Kollegen, mit denen die Zusammenarbeit nicht

nur professionell und verlässlich, sondern zugleich menschlich angenehm

und wertschätzend ist 

klare Strukturen, verlässliche Abläufe und ein überschaubares Notfallprofil

keine Bereitschaftsdienste - ausschließlich Teilnahme am

Rufbereitschaftsdienst 

strukturierte Einarbeitung & wertschätzende Feedbackkultur 

vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (inkl. Unterstützung) 

betriebliche Altersvorsorge & zahlreiche Zusatzleistungen 

Kindergartenplatz im betriebseigenen Kindergarten 

Teamevents, Gesundheitsangebote & vieles mehr 

Das erwartet Sie bei uns:

Frau Christin Nowak 
E-Mail: personal@krankenhaus-spremberg.de

Weitere Informationen unter:
Tel: 03563 / 521627
www.krankenhaus-spremberg.de

Bitte schicken Sie 
Ihre Bewerbung an:

WIR SUCHEN

Krankenhaus der Grundversorgung mit 216 Betten

Abteilungen: Innere Medizin, Chirurgie, Gynäkologie,

Anästhesiologie/Intensivmedizin, Schmerzmedizin und

Psychiatrie/Psychotherapie 

Dauerhafte Patientenzufriedenheit mit 96%

Mitarbeiterorientiertes und familienfreundliches

Unternehmen 

Unser Profil 

Wir suchen Sie! 

Verstärken Sie unser Team ab sofort in Vollzeit als Oberarzt (m/w/d) für

unsere Anästhesiologie und Intensivmedizin. 

Oberarzt (m/w/d) für unsere

Anästhesiologie und

Intensivmedizin  

Deutschlandweit einzigartige Trägerschaft mit der Stadt Spremberg und dem Förderverein Krankenhaus Spremberg e.V. – Unsere Mitarbeiter sind uns wichtig! Zur Geltendmachung der Rechte für

schwerbehinderte bzw. gleichgestellte behinderte Menschen ist mit Einreichung der Bewerbungsunterlagen die Vorlage der entsprechenden amtlichen Nachweise erforderlich. Im Zusammenhang mit der

Bewerbung entstehende Kosten (z. B. Fahrt- und Bewerbungskosten) werden nicht übernommen.

Facharztanerkennung für Anästhesiologie und

Intensivmedizin 

Kreativität und Schaffensgeist 

Das bringen Sie mit:

Werden Sie Teil eines engagierten Teams, in dem Sie

wirklich etwas bewirken können! 
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